
 

Adroddiad i’r Cabinet 

Dyddiad y Cyfarfod 19 Tachwedd 2019 

Aelod / Swyddog Arweiniol: Cynghorwyr Tony Thomas/ Liz Grieve  

Awdur yr Adroddiad Bethan Hughes 

Teitl Strategaeth Llyfrgell 2019-22 

1. Am beth mae’r adroddiad yn sôn? 

1.1. Mae Strategaeth Llyfrgell 2019-22 yn amlinellu’r weledigaeth ar gyfer y gwasanaeth 

llyfrgelloedd cyhoeddus yn Sir Ddinbych a’i nodau i’w cyflawni yn y tair blynedd 

nesaf. Mae hefyd yn dangos sut mae ein llyfrgelloedd yn cyfrannu at nodau a 

chynlluniau strategol lleol a chenedlaethol. 

2. Beth yw'r rheswm dros lunio’r adroddiad hwn? 

2.1. Darparu gwybodaeth am y weledigaeth, cyd-destun strategol a phrif flaenoriaethau 

strategol i’r gwasanaeth llyfrgell gyhoeddus yn Sir Ddinbych hyd at 2022.  

2.2. Strategaeth wedi’i gyhoeddi ar gyfer gwasanaeth llyfrgell yr awdurdod yw un o’r 

hawliau craidd sy’n ofynnol o fewn Safonau Llyfrgelloedd Cyhoeddus Cymru. 

3. Beth yw’r Argymhellion?  

3.1. Bod y Pwyllgor yn cadarnhau ei fod wedi ystyried ac ardystio’r strategaeth. 

3.2. Bod y Pwyllgor yn cadarnhau ei fod wedi darllen, deall ac ystyried yr Asesiad o’r 

Effaith ar Les (Atodiad 2) fel rhan o’i ystyriaethau. 



 
 

4. Manylion yr adroddiad 

4.1. Mae’r Strategaeth Llyfrgell 2019-22 yn amlinellu’r weledigaeth ar gyfer y 

gwasanaeth llyfrgelloedd cyhoeddus yn Sir Ddinbych a’i nodau i’w cyflawni yn y tair 

blynedd nesaf. Mae hefyd yn dangos sut mae ein llyfrgelloedd yn cyfrannu at 

nodau a chynlluniau strategol lleol a chenedlaethol. 

4.2. Gweledigaeth y gwasanaeth llyfrgell yw: 

 llyfrgelloedd yw calon y cymunedau maen nhw’n eu gwasanaethu – llefydd 

niwtral i ymddiried ynddyn nhw, lle mae croeso i bawb o bob oed, cefndir a 

sefyllfa ariannol.  

 darllen yn hanfodol i bawb er eu lles, er mwyn dysgu ac er mwyn llwyddo, a bod 

llyfrgelloedd yn rhoi mynediad i bawb at y deunydd a’r adnoddau darllen a 

datblygu llythrennedd maen nhw eu hangen ar gyfer eu hanghenion. 

 mae gan bawb hawl i allu cael gwybodaeth ar ei holl ffurfiau – ar brint, yn 

ddigidol a chan bobl – ac mai rôl llyfrgelloedd yw helpu pobl i gael mynediad at y 

wybodaeth a’r sgiliau y maen nhw eu hangen er mwyn gallu bod yn rhan o 

fywyd modern. 

4.3 Mae prif ystadegau perfformiad yn dangos bod Sir Ddinbych yn y rhestr o’r 10 

awdurdod uchaf yng Nghymru am ymweliadau corfforol a rhith, bod % o aelodau 

gweithredol (aelodau sydd wedi benthyg eitem neu ddefnyddio cyfrifiadur yn y 12 

mis diwethaf), sesiynau cymorth digidol, presenoldeb mewn digwyddiadau, a 

chymryd rhan mewn Sialens Ddarllen Yr Haf. 

4.4 Cost gyffredinol y gwasanaeth yn 2018-19 oedd £1,549,135, a oedd yn £2.94 i bob 

ymweliad â’r llyfrgell.  Bu i astudiaeth yn Nghymru yn 2013, a gomisiynwyd gan 

ALMA-UK (Archives Libraries Museums Alliance), gyfrifo gwariant defnyddiwr 

llyfrgell ar gyfartaledd mewn siopau/ caffi lleol ayyb yn £8.07. Ar sail y ffigur hwn, 

mae Gwasanaeth Llyfrgell Sir Ddinbych yn gwneud cyfraniad i economi’r stryd fawr 

lleol sydd yn 3 gwaith mwy o'r gost. 

 4.5 Mae’r Gwasanaeth Llyfrgell yn cyfrannu at prif strategaethau lleol, rhanbarthol a 

chenedlaethol, a mae’r strategaeth yn nodi’r prif feysydd strategol o weithgareddau 

a'r canlyniadau hyn a ragwelir:  



 
 

 Mae bywydau pobl yn cael ei gyfoethogi ac yn llawn gwybodaeth drwy ddarllen 

 Gall bobl gael mynediad at adnoddau a gwybodaeth y maent ei angen i fyw yn 

dda.  

 Gall pobl gael mynediad at wasanaethau digidol a chael y sgiliau a hyder i 

wneud hyn 

 Gall bobl gael mynediad at wybodaeth a gwasanaethau yn lleol  

 Gall bobl gymryd rhan mewn diwylliant lleol bywiog  

 

5. Sut mae'r penderfyniad yn cyfrannu at y Blaenoriaethau 

Corfforaethol? 

5.1 Mae’r strategaeth yn dangos sut mae Gwasanaeth Llyfrgell yn cyfrannu at y 

blaenoriaethau canlynol:  

 Mae’r Cyngor yn gweithio gyda phobl a chymunedau i gynyddu annibyniaeth a 

chadernid 

 Mae Cymunedau wedi eu cysylltu, ac mae ganddynt fynediad at nwyddau a 

gwasanaethau yn lleol, ar-lein a drwy gysylltiadau cludiant da  

 Man lle bydd pobl iau am fyw a gweithio ynddo, a bod ganddynt y sgiliau i 

wneud hynny 

 Cydraddoldeb 

 Hyrwyddo’r Gymraeg 

6. Faint fydd yn ei gostio a sut fydd yn effeithio ar 

wasanaethau eraill? 

6.1 O fewn y gyllideb gyfredol. Nid oes angen cyllideb ychwanegol.  

7. Beth yw prif gasgliadau’r Asesiad o’r Effaith ar Les?  

7.1 Mae’r Asesiad o Effaith Llesiant yn dangos y bydd y strategaeth hon yn gwneud 

effaith gadarnhaol ar draws 7 maes, gyda 19/30 cyffredinol am gynaliadwyedd y 

dull. 



 
 

7.2 Gan mai strategaeth drafft yw hwn, bydd ymgysylltu â rhanddeiliaid yn dilyn a'r 

gobaith yw cynyddu'r sgôr o ganlyniad. Drwy ymgynghoriad â chwsmeriaid a 

phartneriaid cyfredol a phosibl, rydym yn bwriadu gofyn sut y gallent helpu i 

gyflawni’r strategaeth hon, i’w chynnwys ymhellach gyda'r gymuned, a chynyddu 

ymgysylltiad â chymuned h.y. cyflawni’r strategaeth gwirfoddoli. 

7.4 Ni allwn ragweld unrhyw effeithiau negyddol a byddwn yn adolygu’r asesiad 

hwn pan fydd yr ymgynghoriad wedi’i gwblhau. 

 

8. Pa ymgynghoriadau a gynhaliwyd gyda Chraffu ac eraill? 

Dim 

9. Datganiad y Prif Swyddog Cyllid 

9.1.  Yn yr hinsawdd sydd ohoni o ran cyllid cyfyngedig, mae’n bwysig i ddarparu’r 

strategaeth hon o fewn cyllideb bresennol, ac sy’n lleihau o bosib dros y 

blynyddoedd yn y dyfodol. Felly bydd yn bwysig bod y gwasanaeth yn parhau i 

edrych ar ffyrdd arloesol i ddarparu ac ariannu i symud y gwasanaeth ymlaen. 

10. Pa risgiau sydd ac a oes unrhyw beth y gallwn ei wneud 

i'w lleihau? 

Dim 

11. Pŵer i wneud y Penderfyniad 

Deddf Llyfrgelloedd Cyhoeddus ac Amgueddfeydd 1964 


